
Información

 PLAN DE IGUALDAD

Con el fin de ser una empresa comprometida con los derechos igualitarios entre hombres y

mujeres,  Aries  industrias  del  plástico,  pone  en  marcha  un  Plan  de  Igualdad,  con  el

objetivo de eliminar cualquier discriminación, por razón de sexo o género, dentro del ámbito

laboral.

Se  implantarán  y  mantendrán  las  medidas  necesarias,  para  conseguir  igualdad  de

condiciones en el ámbito laboral: actuaciones para favorecer el acceso y la promoción en el

empleo de las mujeres, así como mejorar la conciliación personal, laboral y familiar de toda la

plantilla que lo necesite.

Poner  en  marcha  estas  medidas,  puede  permitir  alcanzar  objetivos  más  amplios  y  una

repercusión positiva en todos los ámbitos de la empresa.

Este Plan de Igualdad es un proyecto profesional y coherente que respeta los derechos de

toda la plantilla, fomentando la igualdad de condiciones. 

Por ello Aries Industrias del Plástico insistirá en aplicar todas las medidas oportunas.


